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1 HMS

1.1

1.2

1.3

1.3.1

1.4

HMS - malsetting

HMS planen har til hensikt & sikre alle elever et trygt og godt skolemiljg og alle
ansatte en trygg og god arbeidsplass.

Skolens ledelse skal i samarbeid med verneombud, HMS gruppe, elevrad,
skolemiljgutvalg, FAU og samarbeidsutvalg arbeide aktivt for at ansatte og elever har
en arbeidsplass og et skolemiljg som oppfyller myndighetenes krav til internkontroll
innen helse, miljg og sikkerhet.

HMS ansvarlig ved Kampen skole

1. Helge Torgersen Rektor /3. - 4. 51507482 93037630
2. Katrine Kulsrud Meltzer ~ Avdelingsleder 51912675 92298 326
3. Christin Clausen SFO leder /1. - 2. 51507486 480 32055
HMS gruppe

Medlemmer:

Helge Torgersen Rektor og leder i HMS-gruppen

Katrine K. Meltzer Avdelingsleder

Christin Clausen SFO leder og brannvernleder

Birte Munkejord Verneombud

Kjersti Oline Stensland Arbeidstillitsvalgt

HMS-gruppen har meter tre ganger pr. halvar. Rektor har ansvar for a sende ut
innkalling og skrive referat. Referatet legges i delt disk “HMS pa Kampen” i Google
Disk.

HMS gruppe - Arbeids- og ansvarsomrader

o Arbeidsmiljg e Siifra

e Medarbeidertilfredshet e Brannvern

e HMS plan e Sykefraveer og neerveer
e HMS kalender e Sikkerhet og beredskap

HMS: Lover, forskrifter og veiledere

HMS arbeidet pa Kampen skole er basert pa:
e Arbeidsmiljgloven
Internkontrollforskriften, forskrift og veileder
Miljgrettet helsevern i skoler og barnehager, forskrift og veileder
Kap 9a i Oppleeringsloven (Elevenes rett til et trygt og godt skolemilja)
Brannforebygging, forskrift og veileder
Reglement for orden og oppfarsel i stavangerskolen



e Regler og rutiner - Kampen skole

e Respektstandard

1.5 HMS - Informasjonsrutiner

Ansatte har plikt til & holde seg orientert i saker og sjekke mail minst en gang pr dag:
e Morgenmgter (digitalt), avdelingsmeater og trinnmater
e Referater fra HMS gruppen, VO mgater, medbestemmelsesmater,
ressursteam, utviklingsgruppe legges ut i teamdisk “HMS pa Kampen”.
e Oppslag i klasserom og personaltavle

e Kolleger
e Ledelse

1.6 HMS kalender - Ansatte

Emne

Tidspunkt

Ansvar

Medarbeiderkartl. - Oppfelging

Skolestart i ar med
medarbeiderkartl.

VO, ATV og rektor

Sertifisering: Livredning og August/sept Ledelsen

dykking

Handlingsplan for et trygt og godt | August/sept Ledelsen

og trygt skolemiljg-

gjennomgang pa et avd.mote

HMS plan og HMS kalender August/sept. VO og rektor. HMS gruppen
Merknad: Ansatte leser selv

oppdatert plan. Rektor informerer

via morgen Info.

HMS/brannverninformasjon Uke 33/34 Rektor, brannvernleder
SMS varsling til personalet Uke 36 Rektor

«Bli kjent» fest 01.09.23 Ledelsen

HMS -gruppemagte September Ledelse, VO og ATV
Branngvelse, varslet/skolen 14.09 Rektor og brannvernleder
Branngvelse, varslet/SFO 15.09 SFO leder og brannvernleder
Hjerte- og lungeredning/Laerdal Rektor

Trinnsamtaler med ledelsen Oktober/desember | Avdelingsledere
HMS-gruppemagate Oktober Ledelse, VO og ATV
Branngving - uvarslet/skolen og i | November Rektor og brannvernleder
SFO

HMS-gruppemagate November Ledelse, VO og ATV
Nyarsfest Januar Komité: SFO
HMS-gruppemgate Desember Ledelse, VO og ATV

Medarbeidersamtaler

Januar-februar

Avdelingsleder og SFO leder

HMS — gruppemgte

Januar

Ledelse, VO og ATV

HMS — gruppemate Februar Ledelse, VO og ATV
HMS — gruppemagte Mars Ledelse, VO og ATV
Branngvelse - uvarslet i skole og | Mars Rektor og brannvernleder
SFO

Vernerunde April Rektor og VO

HMS - gruppemaote April Ledelse, VO og ATV
HMS - gruppemate Mai Ledelse, VO og ATV




Sommerfest Juni Komité: Avd. 1 og adm

Branngvelse - uvarslet i skole og | Juni SFO leder og brannvernleder
SFO

1.7 Trivselsfremmende tiltak - Ansatte

Aktiviteter Ansvar
Fadderordning: Nytilsatte lserere Samarbeidende lzerer
Veiledning: Nyutdannede leerere Veileder for nyutdannede
Trinnsamarbeid Alle
Fredagskaffe og lotteri, fredag etter skoletid Skolekonsulent
Oppstartsfest, i august/sept Ledelse
Adventskos Skolekonsulent
Julefest/ nyarsfest og Avdeling/skole eller SFO
Sommerfest Avdeling/skole eller SFO
Sosialt arshjul Trinn (pedagoger og
e Alle trinn arrangerer et arlig arrangement for pedagogiske
resten av personalet medarbeidere)

1.8 HMS kalender - Elever

Emne Tidspunkt |Ansvarlig

Skoleregler, smART og August Kontaktlaerere pa trinnet
Respektstandard - giennomgang

Trinnregler - Lages sammen med August Kontaktleererne pa trinnet
elevene

Respektmal og smART styrke August Ledelsen og ansatte
smART-Respekttime (Min. 2 g. August Kontaktleerere

pr.mnd)

Storsamling - Oppstartssamling August Ledelsen

«Trivsel, inkludering og mangfold» uke [ August/sept. [Ledelse og ansatte
- rett etter skolestart

Hasttur i neermiljget - i “trivsel, August/sept. [ledelsen

inkludering og mangfolds™uka

Respektmal og smART styrke September Ledelsen og ansatte
blimE dans i skolegarden September Ledelsen

smART-Respekttime (Min 2 g. pr. mnd) | September Kontaktleerere

Solidaritetsuke knyttet til TV aksjonen | Uke 42 Skole og elevrad
Aksjonsdag Torsdag 19.10




Respektmal og smART styrke

Oktober

Ledelsen og ansatte

smART-Respekttime (Min. 2 g. pr. Oktober Kontaktlaerere

mnd)

Trivselsundersgkelse, 1.-7.trinn Oktober Leerere

Sosiogram, 1.-7.trinn Oktober Leerere

Gjennomgang av Oktober Leerere

trivselsundersgkelsen og sosiogram og

evt iverksette tiltak

Respektmal og smART styrke November Ledelsen og ansatte

smART-Respekttime (Min. 2 g. pr. November Kontaktleerere

mnd)

Utviklingssamtaler November Kontaktlaerer/laerere

Skolemiljgutvalg. Tema: Retten til et November Rektor

trygt og godt skolemilja

Respektmal og smART styrke Desember Ledelsen og ansatte

smART-Respekttime, 1.-7.trinn Desember Kontaktlaerer

Elevundersgkelsen, 5.-7.trinn Desember Leerere og avd. leder

Juletrepynting, 5.trinn Desember Leerere pa 5.trinn

Luciadagen Desember Leerere pa 1.trinn

Juleverksted Desember Leerere

Julegrat Desember Ansatte og trinnkontakter

Julegudstjeneste Desember Avdeling 1

Alternativ samling Desember Avdeling 3

Jule- eller nyttarssamling. Valgfritt Des./jan. Kontaktlaerere og
trinnkontakter

Juletregang Desember Ledelsen

Storsamling® 2, siste skoledag Desember Timelaerere

Respektmal og smART styrke Januar Ledelsen og ansatte

Respekttime (Min. 2 g. pr. mnd) Januar Kontaktleerere

Aktivitetsdag (ski/aking/skayter) Jan.- mars Leerere

Respektmal og smART Februar Ledelsen og ansatte

Respekttime (Min. 2 g. pr. mnd) Februar Kontaktlaerere

Temakveld/ Foreldremate (i Februar/mars |Leerere og foresatte

oddetallsar) Hjem - skolekomite

Storsamling: Show SFO Februar Avdeling/SFO

Matematikkens dag Mars Timeleerere

Respektmal og smART styrke Mars Ledelsen og ansatte

smART- Respekttime, 1.-7.trinn Mars Kontaktleerere

(Min 2 g. pr. mnd)




1.9

Paskeverksted. Valgfritt Mars/april Kontaktleerere
Pasketur til Dyrsnes Mars/april Timeleerere
Verdens bokdag April Timeleerere
Respektmal og smART styrke April Ledelsen og ansatte
smART-Respekttime (Min 2 g. pr. mnd) | April Kontaktlaerere
Trivselsundersgkelse, 1.-7.trinn April Leerere

Sosiogram, 1.-7.trinn April Leerere
Gjennomgang av April Leerere

trivselsundersgkelsen og sosiogram og
evt iverksette tiltak

Respektmal og smART styrke Mai Ledelsen og ansatte
Utviklingssamtaler Mai Kontaktlaerere/leerere
smART-Respekttime (Min 2 g. pr. mnd) | Mai Kontaktlaerere
Storsamling: Sangsamling Mai Timeleerere
Engelskdag Mai Timelaerere
Skolemiljgutvalg Mai Rektor

Besgksdag 1.trinn Mai Ledelse
Lundsvagen, 5.trinn Mai Leerere

smMART respekimal og smART styrke [ Juni

Ledelsen og ansatte

Respekttime Juni Kontaktleerere
Sporlgype i naermiljget juni Timeleerere
Avslutningsfest, 7.trinn Juni Laerere
Storsamling® 2 Juni Leerer pa 7.trinn

Trivselsfremmende aktiviteter - Elever

Aktiviteter Beskrivelse av aktivitetene Ansvar
RESPEKT e Rutiner knyttet til RESPEKT: Leerere
- ved skolestart o Leerer er pa plass ved skolestart

og elev- elev)
alltid

Respektstandard

behov.

o Skape gode relasjoner (lzerer- elev
o Ved gruppedanninger: Leerer velger
e Gjennomgang av skolens regler og skolens

e Lage trinnregler (regler og rutiner i
klasserommet). Disse kan endres ved

Fastsette smART- RESPEKT time

SmART

Hvert trinn lager en oversikt over hvilke
SmMART aktiviteter som elevene vil mote i
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lapet av skolearet

Ny elev?

Gjgre forberedelser i forkant

Tildele ny elev fadder/e

Invitere nye foresatte til en oppstartsamtale
i lopet av de forste 14 dagene

Kontakt-
lerere

Klasseledelse

Lag en forutsigbar oversikt over
skoledagen, bruk gjerne symboler helt opp
til 7.trinn.

Ha faste plasser i rekke, samling og i
klasserommet

Ha tydelige rutiner, regler og konsekvenser
for trinnet.

Jobb med & fa arbeidsro - helt til det er pa
plass

Leerer bestemmer gruppesammensetninger
Evaluer dagen/uka: Hva har veert kjekt? -
Hva er du forngyd med?

Laerere

Relasjonsbygging
- Leerer - elev
- Elev - elev

)
(&;fb

A skape gode relasjoner er de voksnes ansvar:

NB!

A bygge relasjoner til barn og mellom barn,
er grunnleggende for leering, trivsel og
utvikling

Voksne som klarer a bygge en god
relasjon, gir grunnlag for trygghet, trivsel og
motivasjon hos elevene

A bygge positive relasjoner med barn, gjer
at voksne og barn blir kient med hverandre.
Pa den maten har den voksne et bedre
grunnlag til & vite noe om hva barnet
trenger for a utvikle seg og trives

Pass pa at alle har noen a veere sammen
med

Elever og leerere gjar hyggelige ting
sammen

Erting, plaging og mobbing tas alvorlig og
forsgkes lgst sa raskt som mulig

Trinnet er samstemte og arbeider aktivt
med konfliktlgsning

Det er god kontakt med foresatte
Foresatte kontaktes raskt dersom en elev
ser ut til & mistrives, er blitt utsatt for
krenkelser, trakassering, vold eller
diskriminering og mobbing

Ansatte

Friminutt/pauser
og utelek

1.-4.trinn

Lag forslag til hva elevene kan gjgre i

Laerere

11
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b

friminutt
Spar om alle har noe a finne pa

e Spgr om alle har noen a veere med
(1.-3.trinn)

e Spar etter pause om hva som har veert fint
(1.-2. trinn). Pa andre trinn tas dette opp
ved behov. Alle trinn: Tema oppe en gang.
pr. mnd.

5.-7.trinn
e Ha tid til & vurdere og lgse opp i konflikter

NB!
e |aerere/ansatte skal alltid veere tilstede i
korridoren nar elevene:
o Gar ut til og inn fra friminutt

KUL Apent i storefri, tirsdag, onsdag og fredag Elever pa
Utlanssentral av 7.trinn
leker
Skolegarden Plan for bruk av ballbane, fotballbane henges opp i | Ledelse
- ballaktiviteter alle rom og pa oppslagstavle for elevrad
Inspeksjon Vaktene skal vaere ute nar storefri starter: Ansatte
e Benytt vaktvest
e Veer pa faste plasser/omrader
e Folg skolens vaktrutiner
e \Vaktplan endres ved behov
Tilpasset e Tilpass arbeidsoppgaver og hjemmearbeid | Leerere
opplaring til den enkelte elev
Ansvarsoppgaver e Hente melk Elever
pa trinnet Utdeling av bgker og annet materiell i
klasserommet
e Holde orden i garderobe
Bibliotekvakt (7.trinn)
Melkevakt (6.trinn)
SMART - e Alle trinn skal ha RESPEKT time minst 2 Kontakt-
RESPEKT time ganger pr. maned: leerer

I

o Elevradsarbeid:
m Referat fra mgter
m Forberedelser til nytt elevrad
o RESPEKT:
m Drgfte stasted knyttet til
manedens RESPEKTmal:
Hva er bra? Hva ma vi jobbe
mer med?
o Samspillsaktiviteter:
m Spille spill, rollelek,
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samarbeids- gvelser/leker,

sang m.m
Elevrad Hver klasse pa 2.-7.trinn velger en elev Kontakt-
som skal representere klassen i skolens leerer for
elevrad elevradet
Malsetting: Arbeide for et godt skolemiljo
Mgatefrekvens: Ca. 1 gang pr. maned
Skolemiljoutvalg Skolemiljgutvalget bestar av elever, Rektor
foreldre og representanter fra skolen
Skolemiljgutvalget skal pase at elevenes
skolemiljg er godt og evt. komme med
forslag til forbedringer
Meotefrekvens: 2 ganger i aret
Foreldremoter Det avholdes to foreldremgater i aret, hast Laerere
og var. Pa hgstens foreldremate skal og
foresatte fa informasjon om elevenes rett til | foresatte
et godt skolemiljg og hva trinnet gjor for a
bidra til det gode skolemiljget
Annethvert ar (var) arrangerer FAU og
hjem-skolekomiteen en temakveld ledelse
o Etter temaforedraget mates
foresatte og laerere pa
trinn/klasseniva
Fadderordning Elever pa 5., 6. og 7.trinn organiseres i sma | Kontakt-
faddergrupper som har ansvar for flere leerer
fadderbarn pa henholdsvis 1., 2. og 3.trinn
Faddere kan veere til hjelp i
undervisningen, delta i lek i friminuttene, pa
ekskursjoner og uteskole
o % Matefrekvens:
o 1. og 5.trinn: 6-8 aktiviteter pr. ar
o 2. 0g 6.trinn: 4-6 aktiviteter pr. ar
o 3. o0g 7.trinn: 2-4 aktiviteter pr ar
o 4.trinn: Planlegger fadderrollen
Leksehjelp, Etter skoletid arrangerer leksehjelp for Leerere
3-4.trinn elever pa 3.-4.trinn, onsdag og torsdag, en
time etter skoletid
Fysisk aktivitet 1 time (60 minutter) pr. uke Leerere
5.- 6.trinn 5.- 6.trinn
Uteskole, Skoleaktiviteter i neermiljget: Kontakt-
1.- 2.trinn o 1.trinn: En dag i uken leerer/
o 2.trinn: Minst en dag pr. maned leerer
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Ansatte

Skolehage, e Dyrking: 1. og 5.trinn
Egenes e Hasting: 2. og 6.trinn
kolonihage e Dyrking og hgsting: SFO
e For lek og leering: Alle trinn og SFO
Individuelle e Miljgterapeutene tilbyr ved behov og Leerere
samtaler gjennom hele skolearet individuelle og milje-
samtaler med elever terapeut
Bursdagsrutiner e Alle i klassen inviteres dersom Foresatte
invitasjonene leveres ut pa skolen
e Dersom feerre inviteres, leveres
a invitasjonen privat
o e Bursdagsrutiner tas opp pa hgstens
foreldremate.
e Foresatte oppfordres til a bli enig om utlegg
til bursdagsgave
e Skolen laner ut lokale til bursdagsfeiringer
DKS, 1.-7.trinn e Den kulturelle skolesekken (DKS) er en Avd.
nasjonal satsing som bidrar til at elevene leder
far mgte profesjonell kunst og kultur av alle
slag pa egen skole opptil flere ganger i aret
Diskotek, e Foresatte i FAU arrangerer diskotek for FAU
5.-7.trinn elever pa 5.-7.trinn, 4-6 fredagskvelder i
aret
e Foresatte i FAU arrangerer fglgende FAU
Kamp & Kos aktiviteter:
o Teaterkveld, Rogaland teater. Hgst
o Skeytedag, Sermarka arena. Vinter
o Aktivitetsdag, skolegarden. Var
e | september og januar, arrangerer FAU kafe | FAU
FAUkafe p& Byhaugen
e Inntekt: Trivselstiltak for elevene
Trafikkvakt- e Fra hgstferien til vinterferien arrangerer FAU
ordning FAU en trafikkvaktordning der foresatte pa

1.-4.trinn hver morgen star trafikkvakt pa 8
ulike veioverganger rundt skolen

14




1.10 RESPEKT

Kampen skole er en Respektskole. RESPEKT er utarbeidet av Laeringsmiljgsenteret
ved UiS. RESPEKT har som malsetting & skape et godt skolemiljg ved a sette fokus
pa tydelig klasseledelse, gode relasjoner mellom leerer og elever og mellom elevene

seg i mellom.

Skolen har utarbeidet en Respektstandard med 6 RESPEKTmal. Hver maned har

skolen fokus pa et av RESPEKTmalene.

RESPEKTplakater med manedens mal skal henge pa hver klasseromsdar og vaere

oppslatt pa veggen i klasserommet.

Respektmal

Manedsfokus

Jeg inkluderer andre

August og januar

Jeg snakker fint om andre og til andre, hvis ikke lar jeg
veere a si noe.

September og februar

Jeg statter og hjelper andre.

Oktober og mars

Jeg skal ikke utestenge, plage, erte eller mobbe andre
og sier i fra til en voksen dersom andre gjer det.

November og april

Jeg tar vare pa egne, andres og skolens eiendeler,
inne og ute

Desember og mai

Jeg bruker STOPP-regelen og sier i fra til en voksen
dersom regelen ikke overholdes

Juni

<RESPEKT>

GIR RESPEKT
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2. Organisasjonen - Kampen skole

2.1

Organisasjonskart

Samarbeidsutvalget
Leder: Jon Heskestad
Nestleder: X
Pedagogisk personale: Kjersti Oine Stensland og Hanne Stremsnes Lynghammer
Andre ansatte; Christin Clausen
Elever: vidoria Bartwg Bergsland 00 Ayamiu Abdu dyob
Politisk representant: Jem Kyle Finnesand
Sekretar: Helga Torgarsan

- /
" i
d
FAU Rektor Elevrad
Leder: X Helge Torgessen Xog X
T \ Ass. rektor
- Katrine Kulsnsd
Avd. leder Avd.leder SFD Medtzer
1 2 AE',';:': 3 | | sFo leder
Christin Helge : Christin Skolekonsulent
Clausen Targersen Melizer Clausen Kari Meling
! '
/ / ATV
L | Kjersti Olime
Larere ) Larers Laerere Basslade Stensland
Pedagogiske Pedagogiske Pedagogiske pz’” ';t
medarbeidere medarbeidere medarbeiders :gmug.d VO
Miljeterapeuter Miljoterapeuter | | Miljoterapeuter | | Medarbeiders Birte Munkejord
2.2 Sentralbord
Sentralbord og skolekonsulent Telefon

Sentralbord

51507575 51507478

Skolekonsulent, Kari Meling

51507575 51507478
920 41 339
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2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Ledelse
Navn Stilling Telefon
Helge Torgersen Rektor 930 37 630
Avdelingsleder, avd. 2
Katrine K. Meltzer Avdelingsleder, avd 3 51912675 92298326
Christin Clausen SFO leder, avd 1 (1 og 2. 51507486 48032153
trinn)
Ansatte
Kampen skole har rundt 60 ansatte (54 arsverk) som arbeider i:
e Skolen
e SFO og skolen
e SFO

Hvem arbeider hvor? Se vedlegg.

Verneombud
Skolens verneombud for alle ansatte heter Birte Munkejord

Skolehelsetjenesten

Skolens helsesykepleiere heter Silje Deuschl og Amalie A. Arngy
Trefftider:

Mandag, onsdag, torsdag: 09:00 -14:00

Tirsdag og fredag: 09:00 -12:00

Vaktmester

Skolens vaktmester heter Walter Jstrem. Til stede: Mandag, onsdag og halv dag,

annenhver torsdag

Nyansatt - Rutiner

Informasjonsbrosjyre

Alle nyansatte far en egen informasjonsbrosjyre ved skolestart som gjennomgas med

avdelingsleder.

Nyansattsamtaler med avdelingsleder:

e Etter oppstart August
e Innen 3 maneder Uke 43/44
e Innen 6 maneder Januar
e Medarbeidersamtale Mars/april
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e Sluttsamtale Juni

Fadderordning
Ved skolestart far en nyansatt en fadder, en kollega, som ivaretar de uformelle
tingene samt regler og rutiner som gjelder pa skolen i tillegg til det faglige oppgaver
og utfordringer

Veiledning for nyutdannede
Nyutdannede leerere far tildelt en veileder pa skolen. Veiledningen har til hensikt a
trygge den nyutdannede i laererrollen og bidra til utvikling og vekst i sin nye
yrkesrolle. Ved skolestart settes det opp en mgteplan for de nyutdannede. Stavanger
kommune inviterer i tillegg de nyutdannede i kommunen til en kursrekke.
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3 Internkontroll

3.1 Daglig internkontroll - Ansvar

Hvor? Hva? Ansvar?
Klasserom/ | Kontroll og styring av temperatur og luftkvaliteti | Vaktmester
korridor alle rom.
Melde om avvik i temperatur og luftkvalitet. Leerer
Sarge for frie reamningsveier. Leerer
Se etter at ovner ikke er tildekket. Leerer
Se etter at elever bruker innesko, at utesko og Leerer
yttertay plasseres og henges ordentlig pa
gangen.
Organisere og se etter at elevene rydder Leerer
klasserom, pulter og stoler.
Kildesortering Laerer og
elever
Kontrollere at tekniske hjelpemidler er slatt av. Laerer
Se etter at alle vinduer er lukket, lys slukket og Leerer
darer last.
Gymsal Rydde materialrom og kontrollere at dusjene er | Leerer
slatt av og om elevene har glemt igjen klaer og
lignende.
Mat og Sjekk at streamtilfgrselen til komfyrene er av og Leerer
helse at farlige redskaper er lagt i riktige skuffer. Se
ellers klasserom.
Verket Se etter at strykejern og symaskiner er slatt av Leerer
og ryddet pa plass. Vask av redskaper, generell
rydding, feiing osv. lkke avsluttet arbeid
oppbevares i trinnskap. Bord og stoler ryddes pa
plass etter oppsatt kart pa veggen.
Musikkrom | Rydde instrumentrom og rommet. Leerer
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Bibliotek

Elever skal kun oppholde seg pa biblioteket etter
tillatelse fra leerer.

Leererne skal organisere og se etter at elevene
behandler bagkene og lokalet med respekt, og
rydder etter seg!

Leerer og
bibliotekar

Personal-
avdeling

Rydding av personalrom/kjgkken/kopirom etter
oppsatt turnusplan.

Datamaskiner slas av ved arbeidsdagens slutt.
kopimaskin og kaffetrakter skrus av ved
inngangen til helgen.

Alle ansatte

SFO

Rydding, se klasseromsrydding.
Kjokken/Verket, se rydding pa mat og
helserommet.

SFO ansatte

Uteomrade

Se etter om det er feil og/eller mangler pa utstyr
og leker i skolegarden.

Rydding i skolegarden og baksiden etter oppsatt
turnusplan.

Vakt og ansatte

3.2 Feil og mangler, inne og ute - Ansattes rapporteringsansvar

Hva?

Rapporteres hvor?

Skohyller - gdelagte?

Skolekonsulent, meldes i FAMAC

Takplater - mangler?

Skolekonsulent, meldes i FAMAC

Rot Ledelsen, verneombud
Renhold Skolekonsulent, meldes i FAMAC
Temperatur Skolekonsulent, meldes i FAMAC

Luftkvalitet

Skolekonsulent, meldes i FAMAC

Skriblerier, ute og inne

Skolekonsulent, meldes i FAMAC

Jdelagte lekeapparater, ute VOF

Utilfredsstillende forhold Siifra
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3.3 Orden og renhold i skolebygget - Ansattes ansvar

Rom

Ansattes oppgaver

Alle rom

e Alle benyttede rom skal ryddes for rommet forlates:
o Vinduskarmer og hyller skal veere ryddet nar det
skal tarkes stgv.
o Vasken skal veere fri for boss og gamle
melkekartonger
Bioavfall og papiravfall tammes pa angitt sted
Gulvene skal veere fri for Igse ledninger
Ved malings-/formingsarbeid ma pulter tildekkes og
rengjares i etterkant
Dataskjerm og tastatur rengjgres av den enkelte
Renhold og oppheng av gardiner er skolens ansvar

Klasserom

e Stolene vippes pa to bein under pulten dersom ikke annet
er avtalt.
Rommene skal veere ryddet og sopt for den verste skitten.
Elektriske ledninger ved databord samles og om mulig
henges opp.

e Av helsemessige arsaker skal klasserom veere fritt for
stoffmgbler og tepper.

Spesial-
rom

e Det er den enkeltes ansvar a holde rent:

o Komfyrer

o Filter i kijgkkenvifter (mé& vaskes i oppvaskmaskin
minst 1 gang/mnd.)
Kjoleskap/-rom
Oppvaskmaskin
Arbeidsbenker og utstyr pa slgydrom
Symaskiner pa Verket

o O O O

Kjokken,
personalrom

o Kjokkenviften rengjares i oppvaskmaskinen 1 g pr mnd.

Garderober

e Klaer henges opp pa knagger
e Sko settes pa skohyller

Gymsal

e Benyttet utstyr settes pa riktig plass pa lageret
e Scene settes i trappegang mot utgang
e Piano og kortrapper settes i bakgang

SFO lokaler

Rommene skal veere ryddet og sopt far rommet forlates
Nar det skal tarkes stav, er det brukers ansvar a rydde ut
av hyller, vinduskarmer og lignende og a sette pa plass
igjen.

e Bord og stoler rengjares etter maltider.
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3.4 Orden og renhold - Elevenes ansvar

Rom Elvenes oppgaver

Klasserom e Skylle melkekartonger og sette dem til tgrk natten over

avfall i brun bossdunk péa baksiden av skolen
e Rydde pulten og gulvet rundt pulten hver dag
e Rydde hyllen ved behov
e Sette stolen under pulten pa to bein ved endt skoledag

e Kildesortere: Papir, rest og biologisk avfall. Kaste biologisk

Korridor e Henge kleer pa knaggen
e Sette sko pa skohyllen eller pent inntil veggen dersom
skohyller ikke finnes

Skolegard e Kaste boss i sgppelkasser
e Rydde skolegarden etter oppsatt turnusplan

3.5 Avfallssortering

3.6

e Klasserom:
o Papir, inkl. melkekartonger

o Bioavfall
o Restavfall
e Personalrom og kontorer:
Papir

o Bioavfall

o Restavfall

o Batterier

o Elektriske artikler

Vernerunde

Hver var foretar VO og rektor en vernerunde i skolebygget. Alle rom blir inspisert.

| forste rekke kontrolleres det om rommene har:

e Frie remningsveier

e God brannsikkerhet

e Sikre vinduer
Andre feil og mangler i/ved bygget blir i tillegg innlemmet i rapporten..
Rapporten fra vernerunden sendes:

e Vaktmester

e Bygqadrift

e Stavanger Eiendom
Feil og mangler forsgkes rettet opp i lapet av det kommende skolearet.
Ansvar: Vaktmester/ Byggdrift/ Stavanger Eiendom
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4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Brannberedskap

Brannvernleder

Christin Clausen, SFO leder

Assisterende: Kari Meling, skolekonsulent
Brannforebygging

Skolens brannvernrutiner bygger pa:
Forskrift om brannforbygging fra 01.01.2016,
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2015-12-17-1710 og

Veilederen til forskrift om brannforebygging,
https://www.dsb.no/lover/brannvern-brannvesen-nodnett/veiledning-til-forskrift/veiledn
ing-til-forskrift-om-brannforebygaing/

Brannvernrutiner - Informasjon

Brannvernleder informerer ansatte om skolens brannvernrutiner ved oppstart av
skolearet. Vikarer, nye renholdsmedarbeidere og leerere fra Johannes Leeringssenter
far samme informasjon nar de ankommer skolen:

Redde elever og seg selv

Remningsveier

Oppstillingsplass

Opptelling av elever og voksne

Branngvelser

Skole:
e Varslet gvelse: 14.09.23
e Uvarslet gvelse: November, mars og juni

e \Varslet gvelse: 15.09.23
e Uvarslet gvelse: November, mars og juni

Brannvesen - Telefonnumre

Brann: 110

Stavanger brannstasjon: 51 50 22 00

Branntilsyn

Skolen har branntilsyn en gang pr. ar.
Til stede er en representant fra brannvesenet, Stavanger Eiendom, vaktmester,
brannvernleder, rektor og VO.
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4.7 Brann - ROS analyse

Risikofaktorer

Tiltak

Ansvar

Brann i bosscontainer og
sgppelbgtter

Container er nedgravd og dermed
lukket
Bosspann star fritt fra husvegg.

Brannvernleder

Brann pa mat og helse Bruk brannslokkingsapparat. Leerer

rommet Rengjoer kjgkkenviftene 4 g pr. ar. | Vaktmester
Brann som fglge av Handverker ma vise sertifikat og Stavanger
utbedringsarbeid av framlegge rutiner for arbeidet. Eiendom og/eller
handverker/e Byggdrift

Blokkerte remningsveier
ved brann/gvelser

Ryddige korridorer.

Brannvernleder

Elektriske apparater som | Ansvarlig voksen ma se over Den enkelte
komfyr, strykejern, og utstyr fer rommet forlates. bruker
svipenn
Brann som fglge av bruk | Slukke stearinlysene for rommet | Den enkelte
av stearinlys forlates. bruker
4.8 Brannvernrutiner - Ansvar
Leder Oppdrag Ansvar Vikar
Leder 1: Brannvernleder: Christin Ledelsen:
Brann- e Ringer til brannvesenet:
vernleder a. Brann Katrine
b.  Falsk alarm
e Sjekker om og hvor det brenner i Astrid
bygningen
e Slar inn brannalarm hvis den ikke Anne Kirsti
er utlgst fra far
e Hvis mulig: Kari
o Brannvernleder gar
gjennom skolebygget og Trine
leter etter elever som ikke
er kommet ut
Ledelse:
Leder 2: Listevakt: Katrine Helge
Listevakt e Star i skolegarden v/ ballbingen og
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rgykspredningen blir begrenset

tar i mot beskjed fra laerer om antall
elever i gruppen/klassen
e Gir tegn til brannvernleder nar alle Kari
er kommet ut i skolegarden
e Dersom ikke alle elever er ute, Trine
meld fra til brannvernleder
4.9 Branninstruks - Generell
Hva Gjoremal Ansvar
1. REDDE e F3 utalle som er truet av reyk og Alle voksne som
brann har ansvar for
e BRUK IKKE HEISEN elever/barn
e Ansvarlig voksen leder gruppen og
anviser rgmningsvei
2. VARSLE e Varsle brannvesenet pa 110 Den som
e \Varsle deretter alle som kan bli bergrt | oppdager brannen
av brannen
3. SLUKKE e Forsgk a slukke brannen med En voksen i
tilgjengelige slokkemidler uten selv & rommet eller
bli skadet (ved mindre branner) naborommet
4. LUKKE e | ukk vinduer og dgrer slik at Ansvarlig voksen i

rommet

5. OPPSTILLING

e Trinnet stiller opp pa anvist plass i
skolegarden

e Laerer teller elevene opp og gir
beskjed til listevakt

e | tilfelle brann: Evakueringssted er
Kampen kirke

Ansvarlig voksen i
rommet

Ansvarlig voksen
leder klassen bort
til Kampen kirke
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4.10 Branninstruks - Spesifisert

Hva Gjoremal Ansvar
ROMNING | e Studer og leer oversikt over remningsplaner Ansvarlig
e Ga rgmningsveien sammen med elevene jevnlig voksen
e Vis alternative remningsveier- avhengig av hvor det
brenner
e Grgnne ngdhandtak brukes i nadstilfelle hvis
alternativ vei ma brukes
e Elevene lzeres opp til & ga raskeste vei ut til fast
plass i skolegarden hvis de oppholder seg i andre
omrader
RUTINER e Ansvarlig voksen skal alltid vite hvor mange elever | Ansvarlig
som er tilstede. Skriv antallet gverst pa tavlen hver | voksen
morgen. Korriger hvis noen gar eller kommer.
e Ved brannalarm - ga rolig ut av rommet og still opp
e \oksen ser til at rommet er fritt for elever og vinduer
er lukket far dgren lukkes
e Gargmningsvei - voksen farst. Hvis to - en foran og
en bak
e | trappehuset: Dersom flere elevgrupper mgtes i
trappehuset, har de som kommer fra etasjen over
fortrinnsrett. Fra samme etasje brukes
glidelasprinsippet
e Gatil tilvist plass ute
e Tell elevene pa ny
Sta pa plassen til alle er registrerte, bygget er
sjekket og signal blir gitt om a ga tilbake
SFO e Oppleering i SFO - tiden SFO- leder
e Ha oversikt over antall barn pa fast plass
e Elevene stiller opp pa trinnets plass Ansvarlig
e En voksen gar til hver plass- teller opp voksen
e Foglg ellers skolens rutiner
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5 Skader, ulykker og ugnskede
hendelser

5.1 Viktige telefonnumre

Kampen skole:
Kontoret: 51507575
Ambulanse:113
Kari: 5150 74 78 /920 41 339
Rektor: 1 74 82 7
Brann: 110 ektor 51 5074 82 /930 37 630
Katrine: 51912675 92298 326
Christin: 51 50 74 86 / 480 32 153
Politi: 112 Trine: 51 50 74 76 / 408 53 055
Legevakt: 116 117
Tannklinikk: 51911180
Giftinformasjonen: 22 59 13 00
Taxi: 5190 90 90

5.2 Skader, uhell, ulykker og ugnskede hendelser? ROS analyse

Utfordringer | Alvorlighetsgrad Tiltak Ansvar
Brann Skolen blir delvis/ helt Folge rutiner ved brann Ledelsen

gdelagt Evakuering Ansatte

Personskader Falge rutiner ved skader

Dgdsfall Folge rutiner ved krise og

dadsfall

Vold og Darlig arbeids- og Falge rutiner knyttet til vold | HMS-
trusler lzeringsmilja. og trusler gruppe
- mot barn Tidsressurs brukes til Meldes i Si ifra
og voksne mgtevirksomhet og Statte fra leerere/ledelse

oppfelging.

Sykefraveer.

Skifte av skole/ jobb.

Slutter som leerer

Ufarhet
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Skader Personskader Folge rutiner ved Ledelsen
Drukning skader/drukning/dad Ansatte
Dgad Melde i Si ifra
Skrive skademelding
Skarpe Personskader Folge rutiner ved skarpe Ledelsen
situasjoner Dgad situasjoner Ansatte
Skader pa skolen
Darlig Kan fare til Folge renholdsrutiner HMS-
inneklima luftveisproblematikk/ Ha gode rydderutiner gruppe
allergi/astma
Sykefraveer
Varig skade
Dgad
Samarbeids- | Darlig psykososialt miljig | Kartlegge arsaken HMS-
problemer Fraveer Sette inn tiltak gruppe
Sykemelding
Fraveer i Starre arbeidsbelastning | Falge rutiner ved fraveer HMS
personalet pa de som er i jobb Sette inn tiltak gruppe
Mer fraveer
Flere sykemeldinger

5.2.1 Skader, uhell, ulykker og uegnskede hendelser.
Hvor stor er alvorsgraden og sannsynligheten for at dette

skjer pa Kampen?

Alvorlighetsgrad

Sannsynlighet

E: Daglig - 1 g. pr uke

D: 1-2 g. pr uke

C:14gq.prar

B: 1g.pr. ar-hvert 10. ar

A: Sjeldnere enn hvert
10.ar

alvorlig | alvorlig

1: lkke [ 2: Mindre | 3. Alvorlig | 4. Meget
alvorlig

5. kata-
strofalt
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5.2.2 Skader, uhell, ulykker og ugnskede hendelser: | skolebygget

Skade/ulykke/hendelse Alvors- | Sann- Tiltaks-
grad synlighet | kort

Takpanner faller ned (Storm/orkan) 3 C 11

Klemskader, dgr

Fallskader, fra stol

Fallskader, fra vindu

Fallskader, fra trapp og gelender

Dar i ansiktet

Kuttskader, kniv

Kuttskader, sirkelsag

Kuttskader, klipping i finger

Slag fra hammer mot fingre

Sitte fast i gelenderet

Terrorangrep

Bombetrussel

Kidnapping

Brannskade, strykejern 2 D

Brannskade, varmeovn 2 D

Brannskade, keramikkovn 4 B

Tannskade 3 C

Allergiske reaksjoner, M&H-rom 4 B

Matforgiftning 4 B

Brann 6
Brann, slgydsal

Brann i gryte pad M&H-rom 7

Brann, i elektrisk utstyr

Kalde klasse- og oppholdsrom

Vannet blir stengt
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Hodeskader, brudd og kuttskader, gymsal

Drukning, svemmehallen

Kvelning, sette mat/ting i halsen

Heisen stopper

Slag og spark mot elever

Slag og spark mot voksne

Inntak av kjemikalier

Inntak av rengjgringsmidler

5.2.3 Skader, uhell, ulykker og ugnskede hendelser: | skolegarden

Kvelning (snorer)

Skade/ulykke/hendelse Alvors- | Sann- Tiltaks-
grad synlighet kort

Kuttskader 2 D

Fallskader

Spraytestikk

Insektstikk

Inntak av piller

Henge fast i lekeapparater

Forsvinning

Tannskade

Faling

Epilepsi

Terrorhandling

Bombetrussel

Vapenbruk, elever

Slag og spark mot elever

Slag og spark mot voksne
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Jyeskader

Pakjorsel 5
Kidnapping 14
Barn blir hentet av feil person 4 B 13
Steinkasting 2 D

5.2.4 Skader, uhell, ulykker og ugnskede hendelser:

Pa ekskursjon

Jyeskade, skistav i gyet

Skade/ulykke/hendelse Alvor Sann- Tiltaks-
synlighet | kort

Bruddskader 3 C 1

Forsvinning

Hodeskader

Sarskader 1 E

Sla ut tenner 3 C

Skader ved pinnelek 2 D

Kuttskader 3 C

Brannskader 4 B

Fall gjennom is 5 A

Allergisk reaksjon (bitt og stikk) 8
Lokkemenn/kvinner 4 B

Truende menn/kvinner 3 C

Frostskader

Pakjarsel 5
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5.3

5.3.1

5.4

5.5

5.6

5.7

Smaskader - Tiltak og ansvar
Den voksne som mater eleven, vurderer om eleven evt skal behandles m/
sarbehandling. Farstehjelpsutstyr finnes i ekspedisjonen og i klasserommene.

Skader og ulykker - Tiltak og ansvar
Ved mer alvorlige skader og ulykker har Kampen skole og SFO laget tiltakskort (se
vedlegg) som beskriver:

e Hyvilke gjgremal som ma gjennomfgres umiddelbart

e Hvilke gjgremal som haster

e Hyvilke gjgremal som kan vente innenfor fglgende

Tiltakskortene er samlet i en “Tiltaksperm” som finnes pa hvert klasserom.
Tiltakspermen tas med pa turer/ekskursjoner.

Skader, ulykker som farer til lege, tannlege og/eller psykolog, skal meldes i
Si ifra. Skader og ulykker som medfarer lege og/eller tannlegebesgk, skal skolen
skrive skademelding. Skolekonsulent er behjelpelig med a fylle ut skademeldingen.

Forstehjelpsutstyr

Det finnes forstehjelpsutstyr i ekspedisjonen.

Hvert klasserom er utstyrt med en liten farstehjelpspakke.

Det er kontaktleerers ansvar a be skolekonsulenten bestille pafyll til
farstehjelpspakken.

Farstehjelpspakken tas med pa tur/ekskursjon.

Legemiddelhandtering i skole og SFO
Kampen skole fglger kommunens retningslinjer for legemiddelhandtering:
e Foresatt har ansvar for medisinering av egne barn
e Skolen kan kun gi elever medisiner dersom det foreligger en skriftlig melding
fra foresatte
e | meldingen skal det star elevens navn, type medisiner, nar medisinen skal gis
og hvem som skal gi medisinen
e Medisinene skal oppbevares pa et sikkert sted, eksempelvis i skolens arkiv
e Skolen kan ikke gi ut smertestillende medisiner uten tillatelse (muntlig/skriftlig)
fra foresatte.

Sproyter og sproytespisser

Elever informerer laerer/en ansatt dersom de finner en sprayte/ sprgytespiss.
Voksne fjerner spragyten/spraytespissen med hansker.

Sproyten/spraytespissen leveres til helsesykepleier som samler slike i egen boks.

Dersom en elev har blitt stukket pa en spraytespiss, informeres helsesgster og
elevens foresatte. Foresatte ma gjares oppmerksom pa at barnet ma oppsake lege
innen 48 timer etter stikkskaden

Brannfarlige- og kjemiske stoffer - Oppbevaring
Kampen skole oppbevarer brannfarlige- og kjemiske stoffer i eget lasbart skap pa
naturfagsrommet. Naturfagsommet lases etter endt bruk.
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5.8

5.9

Gassbeholdere til stormkjgkken oppbevares pa lagerrom i kjeller. Dette rommet
holdes last.

Mistanke om omsorgssvikt, mishandling og seksuelle
overgrep

“Offentlige myndigheter skal av eget tiltak, uten hinder av taushetsplikt, gi
opplysninger til kommunens barneverntjeneste nar det er grunn til & tro at et barn blir
mishandlet i hjemmet eller det foreligger andre former for alvorlig omsorgssvikt, eller
nar barn har vist vedvarende alvorlig atferdsvanske” (Lov om barneverntjenester
§6-4 annet ledd).

e Dersom skolen far mistanke om omsorgssvikt, mishandling og/eller seksuelle
overgrep, er skolen pliktig til & gi myndighetene, farst og fremst barnevernet,
men ogsa politiet melding om dette

e Det stilles stilles strenge krav til taushetsplikt, men disse krav star ikke i veien
for at slik mistanke skal meldes

e Far en ansatt en mistanke, rettes mistanken til rektor. Melding til
barnevernstjenesten signeres med rektors og skolens navn.

Rektor informerer foresatte om meldingen til barneverntjenesten. Dersom meldingen
dreier seg om vold og/eller seksuelle overgrep, informeres foresatte ikke.

Ulykkesforsikring for barn i skole og SFO

Stavanger kommune har ulykkesforsikring for skoleelever.

Forsikringen gjelder i kommunale grunnskoler og innenfor virksomhetens omrade,
naturlige neeromrader i ordinaer apningstid, under deltakelse i undervisning, leker,
sportsaktiviteter, ekskursjoner m.m som foregar under skolens ledelse

De fleste skader inntruffet under aktivitet i skolens regi, dekkes av folketrygden.
Alle skader som inntreffer i skole- og SFO tiden meldes til i Si ifra.

Skader som medfgrer lege- og/eller tannlegebesgk meldes i tillegg til NAV. Ansvar:
Skolekonsulenten

Skader hvor det sgkes regress hos forsikringsselskapet, har ledelsen ansvar for.
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6.1

6.2

6.3

6.4

Sikkerhet og beredskap

Informasjon - Rutiner

Alle ansatte har selv en plikt til & holde seg orientert: i saker og sette seg inn i saker:
e Morgenmgter - Hgsten 2020: Morgeninfo sendes ut via mail innen kl. 08.00.
e Avdelingsmeater
e Trinnmgter
e Referater fra HMS gruppen, VO mgater, medbestemmelsesmater, ressursteam
legges ut i Classroom
Kolleger
e |edelse

Inspeksjon - Rutiner

Elevene skal ha tilsyn i skoletiden. | friminuttene har personalet tilsyn med
elevene: | skolegarden (hovedtrapp, melkeskap/lekeapparater og trappetarn) pa
baksiden av skolen, i korridorene/toalettene og pa Rudla.

Enkelte voksne har et saerskilt vaktansvar for enkeltelever.

Under inspeksjon skal voksne pa seg en gul refleksvest.

| pauser som legges utenom ordinaere friminutt, har lzereren et eget tilsynsansvar.

Svemmeundervisning i basseng - Rutiner

Kampen skole har svgmmeundervisning pa 4.trinn hgst til vinterferie og pa 2.trinn fra
vinterferien til sommerferien.

Svemmeundervisningen er lagt til Kannik svgmmehall. Elevene gar til og

fra svammehallen.

Det er Stavanger Svgm som er ansvarlig for svgammeundervisningen med skolens
ansatte som hjelpere

Det skal til enhver tid veere nok voksne i bassenget, hvorav en av dem oppholder
seg i bassenget, den andre pa bassengkanten.

Ansvarlig for svemmeundervisningen skal ha godkjent svgmme- og livredningskurs
som ikke er eldre enn ett ar.

Elever og leerere faglger sikkerhetsrutiner som gjelder for svgmmehallen.

Turer og ekskursjoner - Rutiner
Kampen skole fglger Stavanger kommunes “Retningslinjer for turer, ekskursjoner,
leirskoler, studieturer, utenlandsturer og elevutvekslingsturer i regi av skolen”

6.4.1 Turer og ekskursjoner - Utstyr

Forstehjelpspakke

Telefon

Telefonliste over viktige telefonnumre
Refleksvest (voksne)

Tiltaksperm

Refleksvest (voksne)

Solkrem (sommer)
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6.4.2 Turer og ekskursjoner - Transport

Gange: Elevene gar pa turer/ekskursjoner som ligger i naeromradet. Eleven falger
gjeldende trafikkregler.

Sykkel: Elevene kan sykle pa tur/ekskursjoner fra 5.trinn. Sykkelen ma veere i
forsvarlig stand. Hjelmbruk er pabudt. Elevene folger ordinzere trafikkregler.
Buss: Ved turer/ekskursjoner som ikke er i ga- eller sykkelavstand fra skolen, kan
busstransport benyttes dersom formalet for turen/ekskursjonen er knyttet til DKS.
Skolen har et eget busskort knyttet til DKS. Busstransport godkjennes av
avdelingsleder i god tid pa forhand.

NB! Hasten 2023 er det gratis for skoleelever a kjare ordinaer rutebuss

Privatbil: Foresatt skal pa forhand ha godkjent at deres barn har lov til 4 sitte

pa i en av ansattes privatbiler.

6.4.3 Turer og ekskursjoner - Bading

Foresatte ma gi sin tillatelse til bading via “Elevopplysningsskjemaet”. Se vedlegg.
Lzerer ma ha godkjent svgmme- og livredningspreve tatt i et basseng med en
bassengdybde pa minimum 4 meter. Svemme- og livredningspreven ma fornyes
hvert ar. Laerer har kun lov a ha tilsyn inntil 15 elever om gangen.

6.4.4 Turer og ekskursjoner - Forsikring og erstatningsansvar

Elever som deltar pa en tur/ekskursjon i skolens regi er forsikret gjennom Stavanger
kommune. Elevene er ikke forsikret ved tap av eller skade pa eiendeler. Elevene kan,
i falge norsk lov, bli stilt til ansvar for skader forarsaket pa andres eiendeler eller
eiendom, begrenset oppad til kr. 5000,-.

6.4.5 Turer og ekskursjoner - Ikke deltakelse

Elever som av ulike grunner ikke kan delta pa turer/ekskursjoner, far et annet
undervisningstilbud pa skolen.

6.4.6 Turer - Pa egenhand (som en del av undervisningen)

6.5

Elever pa 5.-7.trinn som har behov for & innhente informasjon utenfor skolen som et
ledd i et prosjektarbeid, ma ha tillatelse fra foresatte.

Elevopplysninger og tillatelser

Ved skolestart far elevene utlevert et “Elevopplysningsskjema” (se vedlegg) der

foresatte blir bedt om & informere skolen om fglgende:
e Allergier og/eller medisinbruk
Deltakelse pa skolegudstjeneste eller alternativ samling
Deltakelse pa bilder pa skolens hjemmeside
Bli intervjuet av en journalist fra radio/tv/avis
Fotograferes/fiimes av en fotograf fra avis/TV
Sitte pa i en ansattes biler
Svemming i basseng/sje/vann (ansatt ma ha gyldig svemme-og
livredningskurs som ikke er eldre enn et ar?

35



7

71

7.2

Krisehandtering

Kjennetegn ved krise

En krise er en alvorlig hendelse som kommer overraskende pa virksomheten og
hvor det er behov for rask handling og ekstraordinaere tiltak.

Innledningsvis er det stor usikkerhet om krisens art, omfang og retning.
Hendelsen/ situasjonen preges av tidspress, usikkerhet og fokus

pa kortsiktige lgsninger.

Virksomheten opplever mangel pa informasjon, intens interesse fra
utenforstdende og media.

Krisepermen

Kampen skole har innkjgpt “Krisepermen” av Personalomsorg. Permen er laget for
skoler i forbindelse med den akutte fasen i en krisesituasjon. Krisepermen er bygd
opp slik at ledelse og ansatte skal handle systematisk og riktig i en krisesituasjon der
det er lite tid til & tenke og planlegge, der oppgavene star i kg og presset er stort.
Innhold i permen:
e Sykdom og ulykke:
o Elev blir alvorlig syk eller skadet - i tilknytning til skolen
o Elev blir alvorlig syk eller skadet - utenfor skolen
o Ansatt blir alvorlig syk eller skadet - i tilknytning til skolen
e Dad:
Elev dgr etter sykdom eller ulykke - i tilknytning til skolen
Elev dgr etter sykdom, ulykke eller kriminell handling - utenom skolen
Elev dgr ved selvmord
Sasken eller foreldre der
o Ansatt dgr
e Seksuelle overgrep:
o Overgrep fra ansatt
o Overgrep fra medelev
o Elev utsatt for incest

o O O O

o Vold fra medelev

o Vold fra ansatt

o Ansatt utsatt for vold
e Mobbing:

o Mobbing fra medelev

o Mobbing fra ansatt
e Andre forhold:

o Samlivsbrudd

o Trussel mot skolen
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7.3

Tiltaksperm - Skader, ulykker og ugnskede hendelser
Tiltaksperm skal ligge i hvert klasserom.
Ved skader/ulykke/hendelser, skal ansatte bruke tiltakskortene som finnes i
tiltakspermen.

Tiltakspermen skal tas med pa turer/ekskursjoner.

Tiltakskortene beskriver (se vedlegg):
e Hvilke gjgremal som ma gjennomfares umiddelbart
e Hyvilke gjgremal som haster
e Hyvilke gjgremal som kan vente innenfor fglgende

Tiltakskort | Skader, ulykker, ugnskede hendelser
1 Bruddskade, hodeskade
2 Slag og spark mot elever
3 Slag og spark mot voksne
4 Forsvinning
5 Pakjarsel
6 Brann
7 Brann i gryte pa mat og helserommet
8 Allergisk reaksjon
9 Inntak av rengjaringsmidler
10 Foling
11 Takpanner faller ned fra taket
12 Drukning
13 Barn blir hentet av feil person
14 Kidnapping
15 Vapenbruk, elever
16 Skarp situasjon

7.4 Varslingsliste, Kampen skole
Ved alvorlige hendelser og ulykker skal fglgende ansatte varsles i prioritert

rekkefglge.
Prioritet | Navn Stilling Telefon, skole | Telefon, mob.

1 Anne K. D. Rektor 515074 82 950 50 189
Grytten

2 Astrid Khan Avdelingsleder 5150 74 84 41510 644

3 Katrine K. Avdelingsleder 51912675 922 98 326
Meltzer

4 Christin SFO leder 5150 74 86 480 32 055
Clausen

5 Kari Meling Skolekonsulent 51507575 920 41 339

51507478
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7.4.1 Varslingsliste, Stavanger kommune

Se kommunens varslingsfolder for krisehandtering. Folderen ligger i teamdisk: HMS

pa Kampen . Ved alvorlige ulykker og hendelser og skal/kan ledelsen varsle
felgende:

Prioritet | Navn Stilling Telefon, mob.
1 Jorn Pedersen | Skolesjef 468 51 272
2 Gunnar Toresen | Beredskaps- 920 16 820
koordinator, Oppvekst og Utdanning
3 Marianne Kommunikasjonssjef 952 81 688
Jgrgensen

7.4.2 Varslingsliste, foresatte

7.5

7.6

Ved alvorlige ulykker og hendelser skal foresatte varsles.

Navn Stilling Telefon SMS varsling
Jon Heskestad Leder, samarbeidsutvalget 911 55 025 X

FAU leder
@vrige foresatte X

Vold og utagerende atferd
Vold beskrives som en handling utfgrt av en eller flere og som har til hensikt a
skade en annen eller andre.
| tilltakspermen finnes tiltakskort som skal benyttes dersom elever og voksne blir
utsatt for vold.

e Slag og spark mot elever. Tiltakskort nr. 2

e Slag og spark mot voksne. Tiltakskort nr. 3
Vold- og utagerende atferd meldes i Si ifra

Bruk av tvang - Holdingsprotokoll

Barn skal ikke utsettes for vold av voksne.

| en nadsituasjon der voksne ma skjerme barna fra & skade seg selv, andre eller
eiendeler, kan voksne komme i en situasjon der barn ma holdes.

| slike situasjoner skal det skrives en holdingsprotokoll.

Holdingsprotokollen ligger i i ekspedisjonen.

Utfylt og signert protokoll leveres rektor.

Rektor/ avdelingsleder innkaller til evalueringsmgte. Holdingsprotokoll. Se vedlegg
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7.7 Retten til et godt skolemiljo - Rutiner ved brudd

7.8

Alle elever har ifglge Kap. 9a i Opplaeringsloven rett til et godt skolemiljg.

Ved brudd pa kap 9a, har skolen fglgende praksis:

Eks. pa brudd Tiltak

En elev gar alene i | Ansatt undersgker hva som har skjedd.

skolegarden. Ansatt vurderer om det skal settes i verk tiltak umiddelbart.
Ut ifra alvorsgrad vurderer den ansatte om bruddet skal
En elev krenker en | meldes skriftlig til kontaktleerer.

annen elev Skriftlig melding loggferes av kontaktleerer.

En elev som flere Kontaktlaerer i samarbeid med timelaerer loggferer

ganger gar alene i episoder og/eller krenkelser i egen bok.

skolegarden Kontaktleerere/leerere pa trinnet setter i verk tiltak.
Kontaktleerer loggferer hva som er blitt gjort og hvilke tiltak

En elev som flere som settes i verk.

ganger krenker Kontaktlaerer varsler foresatt.

andre Kontaktleerer varsler rektor/avdelingsleder.

Kontaktlaerer melder saken i Si ifra.

Skolen mottar Rektor varsles.

melding fra en Aktivitetsplanen tas i bruk. Ansvar: Rektor/ avdelingsleder.
foresatt/en Rektor/avdelingsleder informerer foresatte dersom
ansatt/en elev: En meldingen kommer fra andre enn foresatte.

elev er utsatt for Rektor/avdelingsleder setter i verk en undersgkelsessak.

gjentatte krenkelser | Rektor/avdelingsleder, evt i samarbeid med kontaktlaerer,
loggf@rer hva som gjares/skjer i saken.
Rektor/avdelingsleder i samarbeid med kontaktlaerer/
foresatte/ elever, drgfter og setter opp tiltak for “Offer” og
“Krenker/e”.

| aktivitetsplanen skal det fremkomme hvem som er
ansvarlig for tiltakene og nar tiltakene skal evalueres.
Skolen skal sette i verk tiltak helt til krenkelsene har tatt
slutt og eleven har fatt et trygt og godt skolemiljg.
Rektor/avdelingsleder melder saken i Si ifra.

Ved alvorlige og langvarige krenkelser melder
rektor/avdelingsleder saken til skolesjefen.

Brudd pa retten til et godt skolemiljo - Aktivitetsplan

Nar ledelsen mottar en melding fra en ansatt, en elev eller foresatt at en elev er utsatt
for gjentatte krenkelser, skal skolen lage en aktivitetsplan som har til hensikt & fa en
oversikt over elevens skolemiljg og sette inn tiltak helt til eleven selv mener at
skolemiljget er trygt og godt. Aktivitetsplan. Se vedlegg.
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7.9

710

7.1

Handlingsplan for et trygt og godt skolemiljo
diskriminering og mobbing
Skolens handlingsplan inneholder:
e Trivselsfremmende tiltak
Retten til et godt og trygt skolemiljo
Tiltak ved krenkelser og mobbing
Mobbing
Manual til bruk i mobbesaker
Aktivitetsplan

Handlingsplanen ligger pa i Classroom

Alvorlig sykdom og ulykke - Rutiner

Alvorlige sykdom og ulykke omfatter:

e Alvorlige sykdommer blant elever
Alvorlige sykdommer blant personalet
Alvorlige sykdommer i barnets familie og i personalet
Alvorlige ulykker i barnets familie eller i personalet
Alvorlige hendelser i neermiljget
Alvorlige hendelser i nasjonal/internasjonal sammenheng

Se forslag til gjoremall/tiltak i Krisepermen.

Ledelsen ma snarest mulig gjere seg kjent med sykdommen eller ulykken

Ledelsen samarbeider med med pargrende og/ eller kommunen ang hvilke tiltak som
evt skal iverksettes. Skal personalet informeres, er bade apenhet viktig, men skolen
skal ogsa ha respekt for pargrendes gnske om diskresjon.

Dadsfall - En elev er ded
Se forslag til gjeremall/tiltak i Krisepermen.

Personalsamling:

e Rektor samler hele kollegiet og informerer om det som har skjedd.

e Gjennomgar "Hva gjer vi na...”
o Alle far sine oppgaver - forhold til elevene, lerere, hjemmet, andre

tilsatte, oppvekst og levekar, pressen, andre samarbeidspartnere.

o UkKlarheter tas opp og avklares.

e Ved skoleslutt, ny samling: oppsummering av hva som har skjedd, ny

informasjon om det foreligger.

Samling i klasserom:
e Laereren orienterer om hva som er skjedd.
e Elevens trinn: Tenner lys i klasserommene.
e Laereren holder elevene samlet til ny beskjed om storsamling kommer.

Fellessamling i gymsalen (fellesrom) i tilfelle dedsulykke:
| forkant av samlingen har rektor hatt kontakt med hjemmet, fatt opplysninger og
orientert om storsamling.
Rommet pyntes med levende lys og lignende. Innhold i samlingen:
e Rektor gnsker velkommen
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o Sang/salme, f. eks. "Vaer meg naer o’ Gud” eller "Deilig er jorden”.

o Minnetaler: Prest, lerer, evt. noen som har hatt spesiell tilknytning til
den avdade, kan holde tale

o Sang/salme

o Elevinnslag: Dikt, slik vi husker han/henne og sang/salme

Begravelsesdagen:
e Foreldrene ma spgrres om de gnsker trinnet eller om noen fra trinnet skal
veere med i begravelsen.
e Noen, foreldre/laerere, som star barna naser, ma vaere sammen med barna i
begravelsen og snakke med dem etterpa.
e Fgar begravelsen ma en gjennomga det som skal skje og hva de kan oppleve.
Snakk med barna om naturlige reaksjoner som grat og snufsing.

7.11.1 Dadsfall - En ansatt er ded

Se forslag til gjgremal/tiltak i Krisepermen.

Personalsamling:
e Rektor samler hele personalet og informerer om det som har skjedd.

Informasjon til klassen/ klassene lareren er pa:
e Rektor orienterer om hva som er skjedd
e Det tennes lys i klasserommet/ene
e Det settes av tid til spgrsmal og undring

Fellessamling i gymsalen (fellesrom)?
e Dersom foresatte gir tillatelse, brukes samme rutiner som mal som nar en
elev er dad

Begravelsesdagen:
e Ansatte som gnsker a delta, gis tillatelse til a delta
e ved elevdeltakelse, ma foresatte gi sin tillatelse. For begravelsen far elevene
informasjon om hva som skal skje og hva de kan oppleve.

7.11.2 Dadsfall - En foresatt er ded

Se forslag til gjgremall/tiltak i Krisepermen.
e Dersom eleven gnsker det, kan det holdes en samling pa trinnet.
e Laereren orienterer om hva som har skjedd og svarer pa spagrsmal. Snakker
generelt om dadsfallet.
e Leereren bar kontakte hjemmet slik at de vet hvordan skolen tar opp det som
har skjedd.

7.11.3 Dadsfall - Selvmord

Se forslag til gjoremall/tiltak i Krisepermen.
e Dersom et barn/voksen tar sitt eget liv, er det viktig med apenhet. | slike
situasjoner er det godt & radfere seg med prest, lege og hjem.
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e Taushetsplikten méa overholdes dersom hjemmet vil det.

e Leerer ma likevel snakke om rykter - vi vet ikke alltid dgdsarsaken.

o Det kan veere lurt a lese litteratur om dgden og forholde seg til den dgde som
en gjar ved vanlig dedsfall.

e Hvis noen vil, kan fagfolk som prest, lege og psykiater gi hjelp.

7.12 Sorgarbeid
Trygghet, apenhet og a&rlig kommunikasjon bgar ligge til grunn for sorgarbeid i
skolen. Det er viktig & snakke om det som har skjedd, og ikke omskrive dgden. (eks.
Si ikke "han sover” om en som er dad). Husk alltid samme informasjon til alle og bruk
trinn-/ fellessamlinger. | krisesituasjoner er det viktig at personalet tar vare pa den
eller de kollegaene som star midt oppe i en vanskelig situasjon.

Hvordan vi kan gripe saken an avhenger av:
e Elevens intellektuelle og folelsesmessige behov/gnsker
Elevens forhold til den avdgde
Omstendighetene rundt dgdsfallet
Andre neere personers reaksjoner
Tidligere erfaringer med tap

Reaksjoner hos barn/ungdom som har opplevd et dodsfall, er angst for:
e A veere alene
e A miste foreldrene

Elevene kan fa:

Savnforstyrrelser og mareritt

Tristhet, lengsel, savn

Sinne, adferdsutfordringer
Manglende motivasjon for skolearbeid

Umiddelbare reaksjoner kan veere:
Sjokk, uvirkelighet
Emosjonell lammelse

Gjgre uvanlige ting
Benektelse

Sparsmal

Mulige reaksjoner kan vare:

e Skyld
Sosial tilbaketrekning/isolasjon
Regressiv atferd (tilbakeskritt i utvikling)
Feiloppfatninger
Fantasier
Fremtidspessimisme

Gi tid for tankemessig mestring:
e Tillat sparsmal og samtale
e Se pa bilder, album — gjer tapet virkelig
e Besgk kirkegarden
e Skriv/tegn det som har skjedd
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Gjor tapet virkelig:

Vis dine egne fglelser

La elevene delta i begravelsen (dersom de gnsker det)
Ikke fjern pulten med en gang — vis at hun/han er savnet
Ha minner om den dgde framme

Stimuler folelsesmessig mestring:

Bevar kontinuitet i hjem/skole/barnehage. Falg tidligere rutiner. Ha god
kontakt med hjemmet og informer om hvordan skolen takler sorgarbeidet pa
skolen.

Snakk med elevene om deres redsel for egen eller foreldrenes dad

7.13 Sorgkassen
Ved dadsfall tas sorgkassen i bruk.
Sorgkassen star i ekspedisjonen.

Innhold i sorgkassen er:

Lys og fyrstikkesker (til alle klasserom)
Lysestaker (til alle klasserom)

Duker (til alle klasserom)

Bilderammer (til alle klasserom)

Egnet litteratur (i sorgkassen)

Egnet musikk pa CD (i sorgkassen)

43



8.1

8.2

Varsling

Varsling - Ansatte, evt deres pargrende
e Se telefonliste for ansatte og deres pargrende i teamdisken
“‘HMS pa “Kampen”.

Si ifra: Avvik- og varslingssystem ved skader,
ulykker, ugnskede hendelser og avvik i

organisasjonen

e Gainn pa intranett, sgk opp Si ifra og meld sak.
e Erduitvil - spar VO eller en kollega om hjelp!
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VEDLEGG

Ansatte i skolen

Trinn | Klasse | Kontaktlzerere Fag- og Pedagogisk
ressursleerere medarbeidere og
miljgterapeuter
1 A Beate Ingunn Slavica
B Silje Julie Isa Halvor
C Kjersti Terje Tina
Gina
Marita
Line
2 A Svein Terje Elsebeth Rama
B Marianne S Merete (Celine) Gina
C Milka Lisa Marita
2 A Lovinda Ingeborg Frida
B Brit Henny David
C Gunvor Chelsea
3 Monica Rebecca
Terje
Ingunn
4 A Unni Elisabeth Rebecca
B Henrik Henny Susanne A
Geir
5 A Pal Birte Mustafa
B Julie Odin
C Karina
D Cecilie og Hanne
6 A Kine Lena Stine
B Natalia Monica @rjan
Odin Jostein
Grete
7 A Ellen Greta @rjan
B Birte Joar Ivar
Inger Louise Jostein
Marianne B

Ansatte i SFO

Annli Slavica Shiella Joakim
Heykel Tina Rebekka Stine
Rama Trine Mustafa Malik
Ivar Torfrid Camilla Halvor

Jostein Peter Frida Joakim




Kjokkentjeneste, 1.etasje, skolearet 2023-24

34 Astrid K/ Kari 1 Ingeborg/Line
35 Lovinda/Henny 2 Pal/Elsebeth
36 Brit/Elisabeth 3 Svein Terje /Birte
37 Gunvor/Unni 4 Marianne S./Karina
38 Ingeborg/Line 5 Lisa/Ingeborg
39 Pal/ Elsebeth 6 Milka/Merete
40 Svein Terje/Birte 7 Rikke/Terje
41 Hgstferie 8 Hanne/Julie Isa
42 Marianne S./Karina 9 Vinterferie
43 Lisa/Ingeborg 10 Cecilie/Silje Karoline
44 Milka/Merete 11 Kjersti/Odin
45 Rikke/Terje 12 Lovinda/Henny
46 Hanne/Julie Isa 13 Pdskeferie
47 Cecilie/Silje Karoline 14 Brit/Elisabeth
48 Kjersti/Odin 15 Gunvor/Unni
49 Lovinda/Henny 16 Ingeborg/Line
50 Brit/Elisabeth 17 Pal/Elsebeth
51 Gunvor/Unni 18 Svein Terje /Birte
52 Juleferie 19 Marianne S./Karina
20 Lisa/Ingeborg
21 Milka/Merete
22 Rikke/Terje
23 Hanne/Julie Isa
24 Cecilie/Silje Karoline
25 Kjersti/Odin

Kjskkentjenesten innebzerer a sette pa kaffe om morgenen og til storefri, sette

pa- og tsmme oppvaskmaskinen, tgrke av benker og bord. Rydde etter kl.
13.00.Hele personalet er ansvarlige for a sette egne kopper i maskinen og

kaste matavfall etc. i kildesorteringsavfallet. En ma ogsa rydde opp etter egen

matlaging.
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Ryddeansvar kjgkken, mgte -og kopirom 3. etg.
skolearet 2023-24

34 Ellen 1 Angel
35 Kine 2 Inger Louise
36 Natalia 3 Greta
37 Joar 4 Ellen
38 Drjan 5 Kine
39 Grete 6 Natalia
40 Lena 7 Joar
41 Hgstferie 8 Drjan
42 Angel 9 Vinterferie
43 Inger Louise 10 Grete
44 Greta 11 Lena
45 Ellen 12 Angel
46 Kine 13 Péaskeferie
47 Natalia 14 Inger Louise
48 Joar 15 Greta
49 Drjan 16 Ellen
50 Grete 17 Kine
51 Lena 18 Natalia
52 Juleferie 19 Joar
20 Jrjan
21 Grete
22 Lena
23 Angel
24 Inger Louise
25 Greta

Kjgkkentjenesten i 3. etg. innebeerer a tarke av benker og bord og sette pa
oppvaskmaskinen ved arbeidsdagens slutt, samt tsamme den om morgenen. Mgterom 3. etg.
og kopiavdeling ma ogsa ryddes.

Hele personalet er ansvarlige for a sette egne kopper i maskinen og kaste matavfall
etc. i kildesorteringsavfallet. En ma ogsa rydde opp etter egen matlaging.
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Ryddeansvar kopirom 1. etg. skolearet 2023-24

34 Brit 1 Unni
35 Gunvor 2 Brit
36 Ingeborg 3 Gunvor
37 Lovinda 4 Ingeborg
38 Henny 5 Lovinda
39 Silje Karoline 6 Henny
40 Kjersti 7 Silje Karoline
41 Hgstferie 8 Kjersti
42 Terje 9 Vinterferie
43 Beate 10 Terje
44 Svein Terje 11 Beate
45 Marianne S. 12 Svein Terje
46 Milka 13 Pdskeferie
47 Elsebeth 14 Marianne S.
48 Lisa 15 Milka
49 Julie Isa 16 Elsebeth
50 Henrik 17 Lisa
51 Elisabeth 18 Julie Isa
52 Juleferie 19 Henrik
20 Elisabeth
21 Unni
22 Brit
23 Gunvor
24 Ingeborg
25 Lovinda
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Ryddeuker i skolegarden, 2023-24

UKE ANSVAR UKE ANSVAR
34 3a 4 3b

35 3b 5 3c

36 3c 6 4a

37 4a 7 4b

38 4b 8 5a

49 5a 9 Vinterferie
40 5b 10 5b

41 Hgstferie 11 5c

42 5¢c 12 5d

43 5d 13 Paskeferie
44 6a 14 6a

45 6b 15 6b

46 7a 16 2a

47 7b 17 2b

48 2a 18 2c

49 2b 19 1a

50 2c 20 1b

51 1a 21 1c

52 Juleferie 22 3a

1 1b 23 3b

2 1c 24 3c

3 3a 25 4a og 4b
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Personalfravaer - hvem overtar hvilke ansvarsoppgaver

Nar en ansatt er fravaerende, inviterer avdelingsleder til en samtale i forkant/underveis

for a drefte hvordan ulike ansvarsoppgaver skal lgses i fraveersperioden.

ukeoversikt
over innhold i
fag.

- Legges pa
arbeidspult/
-Google-delt
disk/

-Sendes pa
mail til
avd.leder

Den sykemeldte
dersom lege og
skole mener at
skolen kan
tilrettelegge
arbeidet

B. Den sykemeldte
dersom lege og
skole mener
tilrettelegging er
mulig.

NB! Arbeidstaker
ma veere 10-20%
friskmeldt for &
utfgre arbeid pa
skolen/hjemme.

1-5 dager 6-14 dager Utover 15 dager Permisjon
Oppgaver Ansvar Ansvar Ansvar Ansvar
Lage Leerere pa trinnet | Leerere pa trinnet/ A.Vikar

Lage ukeplan

Leerere pa trinnet

Laerere pa trinnet

Lzerere pa trinnet

fraveer

om hvem som skal
foreta arbeidet.

A. Leerer ved
tilbakekomst etter
fraveer

B. Den sykemeldte
dersom lege og
skole mener at
tilrettelegging er
mulig

C. Vikar

Utlevering av | Leerere pa Leerere pa Vikar

ukeplan trinnet/vikar trinnet/vikar

Sjekkel/legge Leerere pa Leerere pa Vikar

info i trinnet/vikar trinnet/vikar

postmappe

Retting av Leerer ved Avdelingsledereri | A. Vikar

boker tilbakekomst etter | dialog med laerer B. Den sykemeldte

dersom lege og
skole mener at
tilrettelegging er
mulig

Fravaersforing

Timelaerer noterer
fraveer.
Kontaktleerer
forer fravaeret ved
tilbakekomst.

Timelaerer noterer
fraveer.
Kontaktleerer fgrer
fraveeret ved
tilbakekomst.

A.Vikar
B. Timelaerer
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Handtering av
elevkonflikter

A.Vikar

B. Leerere pa
trinnet

C. Avd. leder

A.Vikar

B. Leerere pa
trinnet

C. Avd. leder

A.Vikar

B. Leerere pa
trinnet

C. Avd. leder

Kontakt hjem-
skole

Laerere pa trinnet/
Avdelingsleder

Laerere pa trinnet/
Avd. leder

Avdelingsleder gar
i dialog med vikar
om hvem som skal
kontakt med
hjemmet:

A.Vikar

B. Avd. leder

Utviklings- Arrangeres etter Avdelingsleder eri | Avdelingsleder eri | Avdelingsleder
samtaler fraveeret. dialog med leerer. dialog med den gar i dialog med
sykemeldte og lzerer som skal
Kontaktleerer har | Samtalene sykemelder ut i permisjon
ansvar for & arrangeres etter om muligheten til a | ang.:
informere fraveeret. veere noe - planlegging
foresatte om friskmeldt, - gijennomfgring
endring av Kontaktleerer har eksempelvis
tidspunkt. ansvar for a 15-20%. A Lerer
informere foresatte gjennomfarer
om endring av A. Den utviklings-
tidspunkt. sykemeldte leverer | samtalene.
skriftlige Disse
vurderinger. gjennomfares
for eller etter
B. Utviklings- permisjonen
samtalene
arrangeres etter B. Leerer leverer
fraveeret. skriftlig
vurdering far
Avdelingsleder permisjonen tar
informerer foreldre | til
om endring av
tidspunkt. C. Utviklings-
samtalene
C. Utviklings- arrangeres av
samtalene vikar
arrangeres av
vikar
Inspeksjon Ledelsen har Vikar Vikar Vikar

ansvar for a legge
til rette for
inspeksjon
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Elevopplysningsskjema

Elevens navn

Klasse

Foresatt

Adresse

E- postadresse

Telefon

Foresatt

Adresse

E- postadresse

Telefon

Naer voksen som kan kontaktes dersom foresatte ikke kan nas pa telefon

Navn

Telefon

Navn

Telefon

Sarskilt informasjon om eleven

Allergi?

Medisiner?

Kjott/halalkjott?
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Annet?

Sett kryss
Aktivitet Tillatelser fra foresatte Ja | Nei
Skoleguds- Mitt/vart barn skal delta pa skolegudstjeneste til
tjieneste jul og paske i Kampen kirke
Alternativ Mitt/vart barn skal delta pa alternative samlinger
samling pa skolen nar det er skolegudstjeneste.
Skolens Mitt/vart barn kan delta pa gruppebilder hvor det

hjemmeside

essensielle er elevenes aktivitet.

NB! Skolen/SFO legger aldri ut bilder av
enkeltbarn eller personopplysninger i forbindelse
med bildene

Transport Mitt/vart barn kan ved behov sitte pa i personalets
biler/annen transport under forutsetning av at
disse er i forskriftsmessig stand

Svemming Mitt/vart barn kan bade i basseng/vann/sja

dersom tilstedevaerende leerer(e) har oppdatert
svemme- og livredningskurs og at det til enhver
tid ikke er mer enn 15 elever i vannet samtidig

Media - intervju

Mitt/vart barn kan intervjues av avis/TV dersom
en av skolens ansatte er tilstede

Media - foto/film

Mitt/vart barn kan fotograferes/filmes av avis/TV
dersom fotograferingen/ filmingen foregar med en
av skolens ansatte tilstede

Dato

Underskrift,
foresatt
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Holdingsprotokoll ved bruk av tvang i nedsituasjoner

Holdingsprotokoll ved bruk av tvang i nedsituasjoner

Dato og klokkeslett

Hvem er involvert?

Beskrivelse av hendelsen

Alternativer som ble
vurdert

Er foresatte informert?

Signatur

Signatur, rektor
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Unntatt offentlighet etter offl §13, fvl § 13.

AKTIVITETSPLAN ETTER OPPLARINGSLOVEN §9A-4:

Skolen har etter opplaeringsloven §9A-4 en aktivitetsplikt ved mistanke eller
kjennskap til at en elev ikke har det trygt og godt pa skolen. Formalet med
aktivitetsplikten er at skolene skal handle raskt og riktig nar en elev ikke har
det trygt og godt pa skolen.

Etter aktivitetsplikten skal skolen lage en skriftlig aktivitetsplan nar det skal
gjores tiltak i en sak som angar elevens skolemiljg (jf. oppleeringsloven § 9A-4
sjette ledd fgrste punktum).

Aktivitetsplanen er skolens arbeidsdokument, men skal gjgre kjent for eleven
saken gjelder og utarbeides i samrad med eleven som pavirkes. Dette
dokument oppbevares og arkiveres i elevmappen unntatt offentlighet.
Dokumentasjonsmengden ma tilpasses den enkelte sak, men det skal
gjennom aktivitetsplanen framkommer at skolen jobber forsvarlig,
hensiktsmessig og etterprgvbart med saken. Skolen bgr ogsa fgre egen logg i
saker for a dokumentere oppfelging av opp aktivitetsplanen og falge
utviklingen i saken.

Bakgrunn:

Hvem gjelder saken?

Navn og fadselsdato pa elev,
klasse/gruppe

Hvem har meldtsaken?
Nér og til hvem ble saken ble meldt
forste gang

Hva er problemet?
Beskrivelse av bakgrunnen for saken
og problem som skal adresseres med
denne aktivitetsplanen

Elevenes stemme

Kort beskrivelse av nar og hvordan
de involverte elevene har blitt hort i
denne saken. Dette kan ogsa utdypes
som en del av undersgkelsene i
saken (se under)

Aktivitetsplikten:

Plikt til & falge med
Kort beskrivelse av hva som er
gjortfor & oppfylle plikten til a folge

med.
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Plikt til & gripe inn

Kort beskrivelse av hva som er gjort
for & oppfylle plikten til & gripe inn
(gjelder spesielt akutte situasjoner).

Plikt til & varsle
Hvem og nér er saken varslet rektor
og ev. skoleeier (jfr. 9A-5).

Plikt til & undersgke

Hvilke undersakelserer gjort,
avhvem og nér. Hva har av
undersgkelsene i saken avdekket?

| saker med omfattende
undersgkelser, kan dokumentasjon
framkomme som vedlegg, f eks
magatereferater, trivselsundersokelser
o.l.

Aktivitetsplan:

Plikt til & sette inn tiltak

Ut fra bakgrunnen og undersokelsene i saken, hvilke tiltak vil skolen sette inn for & sikre eleven et trygt og godt skolemiljo?
Beskrivelsen av tiltakene skal vaere mest mulig konkrete, angi nar tiltakene skal giennomfgres, angi hvem som har ansvar for

at tiltakene gjennomfgres og nar tiltakene skal evalueres sammen med elev/foresatte.

Beskrivelse av tiltak/aktivitet Ansvarlig for | Tiltaket Titaket
gjennomfering | lgangsettes avalliees
(person) (dato)

@vrige kommentarer

Her kan skolen hvis behov skrive utfyllende vurderinger, f eks
rundt/ begrunnelser for hvilke tiltak som er valgt/ikke valgt.
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Foresatte/eleven er orientert om aktivitetsplanen:

Denne aktivitetsplanen er utarbeidet av:

Sted og dato:

Rektors underskrift:

Informasjon om Statsforvalteren som handhevingsorgan (§9A-6)

Hvis eleven eller foreldrene vil kontakte noen som kan vurdere om skolen har behandlet en
sak som omhandler skolemiljg riktig eller burde gjgre mer, kan de melde fra til
fylkesmannen.

For at fylkesmannen skal vurdere saken, gjelder fglgende:
e saken ma veere tatt opp med rektor pa skolen
e det ma ha gatt minst en uke siden saken ble tatt opp med rektor

e saken ma gjelde skolemiljget pa den skolen eleven gar pa na
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Tiltakskort nr. 1: Alvorlige elevskader

1 Vurder skaden:
Farstehjelp pa stedet? /Ringe etter medisinsk bistand, 113
2 Skjerm gvrige elever
3 Tilkall en voksen som er i naerheten
Haster
4 Ring skolens rektor/ledelse
5 Ring elevens foresatte
6 Vurder krisehjelp til gvrige elever og elevens sgsken
Kan vente
7 Informer skolens ansatte
8 Informer foresatte til gvrige elever
9 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 2: Slag og spark mot medelever

1 Skjerm gvrige elever og fa eleven som blir utsatt for vold bort fra
situasjonen
2 Tilkall en eller flere voksne som er i neerheten
Haster Utfart
3 Ro ned elevene og fa informasjon om hva som har skjedd
4 Vurder om involverte parter skal inviteres til & gjgre opp og si
unnskyld til hverandre
Kan vente Utfort
5 Vurder ut ifra alvorsgrad om rektor/skolens ledelse skal informeres
6 Vurder ut ifra alvorsgrad om foresatte til begge parter skal
informeres
7 Leerer vurderer om hendelsen skal fare til en times permittering/
«time out» pa et egnet sted med tilsyn/ rektors kontor
Leerer vurderer i samarbeid med rektor om eleven skal permitteres
for resten av dagen
Rektor informerer foresatte i forkant av en permittering for resten av
dagen. Foresatte henter eleven pa skolen.
Rektor lager vedtak ved permittering for resten av dagen. Vedtaket
sendes hjem og kopi legges i elevens mappe
8 Skriv synergimelding
9 Informer kontaktleerer dersom denne ikke er tilstede
10 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 3: Slag og spark mot voksne

1 Stopp eleven ved & benytte «holdegrep» / ga bort fra situasjonen
2 Tilkall en eller flere voksne som er i naerheten
Haster Utfort
3 Ro ned eleven og fa informasjon om hva som ferte til
slaget/sparket
4 Tilkall rektor/skolens ledelse
Kan vente Utfort
6 Leerer vurderer om hendelsen skal fare til en times permittering/
«time out» pa egnet sted med tilsyn/ rektors kontor
Leerer vurderer i samarbeid med rektor om eleven skal permitteres
for resten av dagen
Rektor informerer foresatte i forkant av en permittering for resten av
dagen. Foresatte henter eleven pa skolen.
Rektor lager vedtak ved permittering for resten av dagen. Vedtaket
sendes hjem og kopi legges i elevens mappe
7 Informer foresatte
8 Skriv synergimelding
9 Tilby debrifing av skolens ledelse og/eller av VO
10 | Tilby samtale mellom elev og ansatt
11 Informer kontaktleerer dersom denne ikke er tilstede
12 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 4: Barn forsvinner pa tur

1 Samle elevgruppen
2 Fa en oversikt over hvor eleven sist ble sett
3 Let i omradet i 2-3 minutter
Haster Utfart

4 Ring skolens rektor/ledelse
5 Ring elevens foresatte
6 Evt ring politiet, 112

Kan vente Utfart
7 Informer skolens ansatte
8 Informer foresatte til elevene i klassen/trinnet via hjemmeside/SMS

varsling

9 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 5: Elev blir pakjert i skolegarden/ tur

1 Vurder skaden — fgrstehjelp pa stedet? /Ringe medisinsk hjelp,
1137

2 Skjerm gvrige elever

3 Sikre stedet

Haster Utfart

4 Tilkall/ring skolens rektor/ledelse

5 Ring elevens foresatte

6 Innhent opplysninger om hendelsesforlgpet

7 Vurder krisehjelp til gvrige elever

8 Evt. ta seg av sgsken av den skadde

Kan vente Utfart

9 Informer skolens ansatte

10 | Informer gvrige elever pa skolen

11 Informer foresatte til gvrige elever via hjemmeside/SMS varsling

12 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken




Tiltakskort nr. 6: Brann

1 Fa elevene ut av klasserommet
2 Still rask opp pa gangen utenfor klasserommene
3 Evakuer elevene til trinnets /SFO sine oppstillingsplasser i
skolegarden
Haster Utfart
4 Finn ut hvor det brenner i bygget
5 Elevene telles — er alle som skal veere til stede pa skolen ute av
skolebygget?
6 Ring brannvesenet dersom det er falsk alarm
Kan vente Utfart
7 Ved falsk alarm - elevene gar inn i skolebygget pa signal fra
ledelsen
8 Ved storbrann - evakuer elevene til Kampen kirke
9 Evt informer elevenes foresatte via hjemmesiden/SMS varsling
10 Evaluere hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 7: Brann i gryte pa mat og helserommet

1 Evakuer elevene
2 Kast over brannteppe over den brennende gryten og skru av platen
3 Vurder a ringe nr. 110
Haster Utfart

4 Kontakt/ ring skolens rektor/ledelse

Kan vente Utfart
5 Evt informer skolens ansatte
6 Evt informer elevenes foresatte via hjemmesiden/SMS varsling
7 Evaluere hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 8: Insektstikk

1 Gi eleven antistoff dersom eleven har dette med seg/ ringe
medisinsk hjelp, nr. 113

2 Skjerm gvrige elever

3 Tilkall en voksen som er i naerheten

Haster

Utfart

4 Ring skolens rektor/ledelse

5 Ring elevens foresatte

Kan vente

Utfart

6 Evt informer skolens ansatte

7 Evt informer foresatte til gvrige elever via hjemmeside/SMS varsling

8 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 9: Inntak av kjemikalier

1 Be eleven spytte ut, ikke fremkall brekninger

2 Ring medisinsk hjelp, nr. 113

Haster Utfart
3 Kontakt/ ring skolens rektor/ledelse
4 Ring elevens foresatte
Kan vente Utfart

5 Evt informer skolens ansatte

6 Evt informer foresatte til avrige elever via hjemmesiden/SMS
varsling

7 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 10: Faling

1 Gi eleven noe sgatt & spise: Saft, juice, sukkerbiter. Er det lenge til
spising, bar eleven spise 1-2 brgdskiver
2 Ring medisinsk hjelp, nr.113
Haster Utfart
3 Kontakt/ ring skolens rektor/ledelse
4 Ring elevens foresatte
Kan vente Utfart
5 Evt informer skolens ansatte
6 Evt informer foresatte til gvrige elever via hjemmesiden/SMS
varsling
7 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort 11: Takpanner faller av taket (Uvaer: Storm)

1 Sperr av omradet

2 Vurder & stenge skolen

aster Utfart
3 Ring Stavanger Eiendom
4 Ring Oppvekst
Kan vente Utfart
5 Informer elevens foresatte via SMS varsling eller hjemmesiden

6 Reparer taket

7 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr. 12: Drukning

1 Fa eleven pa land

2 Start livredning

3 Ring etter medisinsk bistand, nr 113

4 Tilkall en voksen som er i naerheten

5 Skjerm gvrige elever

Haster Utfart

7 Ring skolens rektor/ledelse

8 Ring elevens foresatte

8 Vurder krisehjelp til gvrige elever

9 Evt. ta seg av sgsken av den skadde

10 Planlegg mediehandtering

Kan vente Utfart

11 Informer Oppvekst

12 Informer skolens ansatte

13 | Informer foresatte til gvrige elever via hjiemmesiden/SMS varsling

14 | Evaluer hendelsen og tiltaksrekken




Tiltakskort nr.13: Barn hentes av feil person

1 Fa oversikt over hva som er skjedd

Hvem hentet barnet? Utseende? Biltype? Hvor tok de veien? Osv.

Haster Utfart
2 Kontakt/ring skolens rektor/ledelse
3 Ring elevens gvrige foresatte
4 Evt ring politiet, nr. 112
5 Evt planlegg mediestrategi
Kan vente Utfart
6 Informer skolens ansatte

7 Involvere skolens VO

8 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr.14: Kidnapping

1 Fa oversikt over hva som er skjedd

. Hvem tok barnet med seg? Utseende? Biltype? Hvor tok
de veien? Osv.

2 Kontakt/ring skolens rektor/ledelse

3 Ring politiet, nr. 112

Haster Utfart
4 Ring elevens foresatte
5 Ring Oppvekst
6 Planlegg mediestrategi
Kan vente Utfart

6 Informer skolens ansatte

7 Involvere skolens VO

8 Evaluer hendelsen og tiltaksrekken




Tiltakskort nr. 15: Elever som truer med vapen

1 Skjerm gvrige elever
2 Ro eleven ned og fa eleven til & legge fra seg vapenet
3 Tilkall en eller flere voksen som er i naerheten
Haster Utfort

4 Vurder ut ifra alvorsgrad om rektor/skolens ledelse skal informeres
5 Vurder om politiet skal tilkalles, nr. 112
6 Leerer vurderer om hendelsen skal fare til en times permittering/

«time out» pa et egnet sted med tilsyn/ rektors kontor
7 Leerer vurderer i samarbeid med rektor om eleven skal permitteres

for resten av dagen
8 Rektor informerer foresatte i forkant av en permittering for resten

av dagen. Foresatte henter eleven pa skolen.

Rektor lager vedtak ved permittering for resten av dagen. Vedtaket

sendes hjem og kopi legges i elevens mappe

Kan vente Utfort

9 Informer foresatte
10 Informer skolens ansatte
11 Evt. informer Oppvekst
12 Evt. informer skolens elever
13 | Evtinformer om situasjonen pa skolens hjemmeside/SMS varsling
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14

Skriv Si ifra melding

15

Informer kontaktleerer dersom denne ikke er tilstede

16

Evaluer hendelsen og tiltaksrekken
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Tiltakskort nr.16: Skarpe situasjoner

En «skarp situasjon» kan vare:
e En trussel situasjon (Eks. en bombetrussel)
e En reell hendelse som er under utvikling (Eks. vis skyting pagar)

Ansvarlig leder under «skarpe situasjoner»:

Anne Kirsti Drivdal Grytten, rektor

Astrid Khan, avdelingsleder og stedfortredende rektor
Katrine Kulsrud Meltzer, avdelingsleder

Christin Clausen Bolstad, SFO leder

Birte Munkejord, VO

Kjersti Oline Stensland, ATV

Trine Johansen, SFO baseleder

Varslingsredskap: Mobiltelefon
e Skolekonsulent legger til ansattes mobiltelefonnumre.
e Ansatte ma til enhver tid ha med seg mobiltelefon med lyd pa.
e Ansvarlig leder skal i samarbeid med politiet vurdere situasjonen og informere
ansatte via SMS.

SMS varsling:

A. En reell hendelse:

1.  Skarp situasjon:
e Bli vaerende
e Las dorene
e Ingen elever bruker mobiltelefon
e Ny beskjed kommer

2.  Skarp situasjon pagar:
e Hvor mange mangler?
e Romnummer?
e Rapporter til Astrid og Katrine
e Vent pa ny beskjed

3.  Skarp situasjon over:
e Bli vaerende
e Avventer ny beskjed fra politiet/kriseteamet
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B. En trusselsituasjon

1.  Skarp situasjon:

Evakuer til kirka

Bruk trappehus midt/gst/vest

Utgang foran/bak

Ta ordineer rute/rute nord

Ingen elever bruker mobiltelefon

Avventer ny beskjed fra politiet/kriseteamet
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Rektors /ansvarlig leders ansvar

1

Varsle politiet, tIf. nr. 112

Gi opplysninger om:
e Hvem melder, navn pa skole, adresse, telefonnummer

Anne Kirsti Drivdal Grytten, rektor

Astrid Khan, avdelingsleder og stedfortredende rektor
Katrine Kulsrud Meltzer, avdelingsleder

Christin Clausen Bolstad, SFO leder

Vurder a utpeke en ansatt som kan megte politiet, etter avtale med
politiet.
Vurder om brannalarmen (dersom denne er utlgst) skal skrues av

e Hva har skjedd?
e Hva skjer akkurat na?
e Beskrivelse av gjerningsmann, antall (hvis kjent)
e Type vapen (hvis kjent)
e Hvor pa skolen var gjerningsmannen sist observert?
e Andre opplysninger politiet ber om
2 | Vurderisamarbeid med politiet om det skal gis ordre om en av
felgende gyeblikkelige handlinger:
e «BLI V/ERENDE»
o «EVAKUERING»
3 Iverksett livbergende farstehjelp. (Forstehjelpspakke finnes i hvert
klasserom)
Haster Utfort
4 Send informasjon til ansatte via SMS/ ta direkte kontakt med ansatte
5 Opprett kriseledelse pa egnet sted:
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Varsle:
Jorn Pedersen Skolesjef 5150 87 20 468 51 272
Gunnar Beredskapsradgiver 920 16 280
Thoresen
Marianne Kommunikasjons- 952 81 688
Jgrgensen radgiver

Varsle:
Jon Heskestad | Leder 911 55 025

samarbeidsutvalget

X FAU leder

Kan vente

Utfort

7 Rektor eller den rektor utpeker er ansvarlig for mediehandtering:
e Veer forberedt pa medieinteressen (Se Internkontrollpermen i
HMS hylle i ekspedisjonen: «Plan for krisehandtering» og
«Varslingsfolderen»)
8 | Send SMS til foresatte om situasjonen
9 | Vurder behov for psykososial oppfalging av elever, ansatte og andre
bergrte
Ingebjorg Kommunens 51508778 | 95189417
T@nnesen kriseteam
10 | Forberede overgang til normalsituasjon
11 | Evaluering av beredskapsplanen
12 | Utarbeide rapport
13 | Justere beredskapsplan i forhold til erfaringer
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Ansattes ansvar

TRUSSELSITUASJON
(eks. bombetrussel)

REELL HENDELSE
(eks. skyting pagar)

Varsle:
Rektor: 51 50 74 82 950 50 189

Katrine: 51912675 922 98 326
Astrid: 51507484 41510644

Christin: 51 50 74 86 480 32 153

Gi opplysninger om:
Hvem melder?
Telefonnummer?
Hvor du er (rom, bygg
osv.)?
Hva har skjedd?
Hva gar trusselen ut pa?

Oppnas det ikke kontakt med
rektor eller andre i
ledelse/administrasjon ring til:
POLITIET pa 112

Varsle POLITIET pa 112

Gi opplysninger om:

e Hvem melder, navn pa
skole, adresse, tIf. nr.
Hva har skjedd?
Hva skjer akkurat na?
Beskrivelse av
gjerningsmann, antall (hvis
kjent)
Type vapen (hvis kjent)
Hvor pa skolen var
gjerningsmannen sist
observert?

e Andre opplysninger politiet
ber om

Varsle:
Rektor: 51 50 74 82 950 50 189

Katrine: 51912675 922 98 326
Astrid: 515074 84 41510 644

Christin: 51 50 74 86 480 32 153

Gi opplysninger om:
e Hvem melder
e Hvor du er (rom, bygg
osVv.)?
Hva har skjedd?
Hva gar trusselen ut pa?
Kontaktet politiet?

Iverksett livbergende farstehjelp

Rektor i samarbeid med politiet vurderer om det skal gis ordre via
SMS om en av fglgende ayeblikkelige handlinger:

e «BLI VA ERENDE»
o «EVAKUERING»
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Elever som er pa toalett eller i gangen utenfor gar til neermeste
klasserom/ kontor. Foreta opptelling og ha kontroll pa alle elevene.

Dersom laerer og elever blir
varende inne i, skal de vare:

e | klasserommene

e Elever pa toalett:
Naermeste
klasserom/kontor
Verket: Boklager i kjelleren
SFO/Solsiden: | korridoren
SFO/Hulen: Pa kjokkenet
SFO/Skolebygg:
Naermeste klasserom

Fa oversikt over alle elevene.

Skole:

Rapporter til Katrine og Astrid:
e Hvilke elever mangler.
Husk romnummer

e Kort status

SFO:
Rapporter til listevakt:
e Hvilke elever mangler.
Husk romnummer.
e Kort status

Dersom laerer og elever blir
varende inne, skal de vare:
e | klasserommene
e Elever pa toalett:
Naermeste
klasserom/kontor
e Verket: Boklager i kjelleren
e SFO/Solsiden: | korridoren
SFO/Hulen: Pa kjgkkenet
SFO/Skolebygg:
Neermeste klasserom

Lukk og las alle dgrer og vinduer.

Skru av alt lys.

Be elevene legge seg ned pa
gulvet, mot en solid vegg og
forholde seg stille.

Fa oversikt over alle elevene.

Skole:

Rapporter til Katrineog Astrid:
e Hvilke elever mangler.
Husk romnummer

o Kort status

SFO:
Rapporter til listevakt:
e Hvilke elever mangler.
Husk romnummer.
o Kort status
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Haster

Utfort

5 | Rektor sender informasjon til ansatte via SMS
6 | Giomsorg og statte til elevene.
7 | Pase at ingen elever bruker mobiltelefon eller sosiale medier sa lenge
situasjonen er uavklart.
Kan vente Utfort

8 | Rektor eller den rektor utpeker uttaler seg til media.

e Forbered henvendelser fra media

e Konferer med kommunens kommunikasjonssjef: 952 81 688
9 | Forbered kontakt med pargrende/foresatte/foreldre.
10 [ Vurder behov for psykososial oppfelging av elever og andre bergrte.
11 | Forberede overgang til normalsituasjon.
12 | Ansatte utarbeider rapporter som returneres til rektor.
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